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Overeenkomst tot aansluiting als beroepscoach  
bij de Nederlandse Orde van Beroepscoaches  

 
1. Algemeen  
De NOBCO stelt zich ten doel de professionaliteit van het coachen in Nederland te bevorderen. Hiertoe stelt 
zij beroepscoaches in de gelegenheid zich bij de NOBCO aan te sluiten en van de door de NOBCO geboden 
dienstverlening gebruik te maken. Voor deze dienstverlening maakt de NOBCO onder meer gebruik van een 
website (www.nobco.nl) waarop gegevens van de bij de NOBCO aangesloten beroepscoaches zichtbaar zijn 
De website kent tevens een alleen voor aangesloten beroepscoaches toegankelijk gedeelte waarop 
algemene en specifieke informatie over de professie van beroepscoach wordt aangeboden. 
Toegang tot en gebruik van de diensten, aangeboden door de NOBCO zijn onderworpen aan de hierna-
volgende voorwaarden en bepalingen. Door gebruikmaking van deze diensten stemt de beroepscoach die 
zich bij de NOBCO aansluit in met al deze voorwaarden en bepalingen. Indien deze gebruiksvoorwaarden 
worden overtreden behoudt de NOBCO zich het recht voor om de beroepscoach of gebruiker van verdere 
dienstverlening uit te sluiten en zijn/haar gegevens van de website te verwijderen.  
Alle bepalingen van deze voorwaarden zijn tussen partijen van kracht voor zover hiervan niet uitdrukkelijk en 
schriftelijk is afgeweken.  
De NOBCO is ingeschreven onder nummer 34188394 bij de Kamer van Koophandel te Amsterdam. 
 
2. Ethische Gedragscode en Klachtenreglement  
Degene die zich als beroepscoach wil aansluiten bij de NOBCO dient expliciet te verklaren, dat hij/zij zal 
werken volgens de Ethische Gedragscode van de stichting en zich onderwerpt aan het bij deze gedragscode 
behorende klachtenreglement van de stichting. Deze aanvaarding betreft de Ethische Gedragscode en het 
klachtenreglement zoals deze luiden op het moment van aansluiting en zoals deze in de toekomst eventueel 
komen te luiden. 
De aanvaarding door de beroepscoach van de Ethische Gedragscode en het klachtenreglement impliceert 
tevens, dat deze gelden met uitsluiting van andere voorwaarden, die eventueel op de beroepscoach of diens 
handelen van toepassing zijn. Afwijkende voorwaarden worden door de NOBCO verworpen, tenzij 
uitdrukkelijk en schriftelijk aanvaard.  
 
3. Gebruikmaking van de website - www.nobco.nl  
Als gebruiker van de website is de beroepscoach verantwoordelijk voor het verschaffen van de juiste en 
volledige informatie. De beroepscoach mag de website niet gebruiken voor enig onrechtmatig doel of enig 
doel dat ingevolge deze bepalingen, voorwaarden en aanduidingen verboden is.  
De NOBCO behoudt zich het recht voor naar eigen inzicht haar website of gebruikersvoorwaarden te 
wijzigen. Zij doet dit door gewijzigde voorwaarden op de website te publiceren. De NOBCO is gerechtigd 
zonder aansprakelijkheid de via de website geleverde diensten permanent of tijdelijk te beëindigen. Dit 
zonder voorafgaande vermelding. 
Op de inhoud van deze website, de daarin opgenomen naam-, nummer- en adresgegevens, de beelden en 
teksten en combinaties daarvan, alsmede de programmatuur, alles in de breedste zin des woords, berusten 
intellectuele eigendomsrechten. Het is dus verboden om hierin, op wat voor wijze dan ook, wijzigingen aan 
te brengen of delen ervan of het geheel te kopiëren.  
De website bevat links naar websites die door andere partijen worden geëxploiteerd. Dergelijke links worden 
uitsluitend ter algemeen gemak verstrekt. De NOBCO heeft geen zeggenschap over dergelijke websites en 
is niet verantwoordelijk voor de inhoud ervan. Daarnaast impliceert de aanwezigheid van deze links op geen 
enkele wijze de goedkeuring van de NOBCO van het materiaal op die websites, noch enige associatie met 
de exploitanten ervan. 
 
5. Beperking van aansprakelijkheid  
De NOBCO opereert slechts als een forum en technisch intermediair tussen haar diverse gebruikers. De 
NOBCO stelt zich niet aansprakelijk voor de kwalificaties die coaches over zichzelf geven en uitlatingen die 
zij doen met betrekking tot het aanbieden van diensten of het doen van betalingen.  
Ondanks dat één van de belangrijkste doelstellingen van de NOBCO is om de kwaliteit en professionaliteit 
van de aangesloten coaches te bevorderen, is zij niet aansprakelijk voor de evaluatie, controle of monitoring 
van de communicatie die zich tussen beroepscoaches en hun cliënten afspeelt.  
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Mede hierdoor dienen cliënten altijd hun eigen oordeel te vellen over de kwalificaties van en mededelingen 
door beroepscoaches. In geval van serieuze klachten kan een cliënt of opdrachtgever zich wenden tot de 
NOBCO klachtencommissie.  
 
6. Algemene Voorwaarden 
Op deze overeenkomst zijn de Algemene Voorwaarden voor dienstverlening van de stichting NOBCO van 
toepassing. Deze voorwaarden zijn te vinden op de website www.nobco.nl. 
 
7. Wijziging en Opzegging 
a. De NOBCO kan per onmiddellijk en om elke reden, zonder waarschuwing vooraf, een aansluiting 

beëindigen of weigeren, waardoor een beroepscoach niet langer zijn/haar diensten onder de naam van 
de NOBCO mag aanbieden. Deze redenen omvatten onder meer het schenden van één of meer regels 
van de Ethische Gedragscode van de NOBCO of enige andere voorwaarde.  

b. Indien de beroepscoach een wijziging in deze voorwaarden voor aansluiting onacceptabel acht, heeft 
deze het recht zijn/haar overeenkomst met de NOBCO met directe ingang te beëindigen. Indien de 
beroepscoach de aansluiting voortzet geeft deze aan de nieuwe voorwaarden te accepteren.  

c. De bijdrage voor aansluiting bij de NOBCO wordt per kalenderjaar, of deel hiervan, in rekening gebracht. 
De inschrijving en jaarlijkse aansluitingsbijdrage wordt steeds per 31 december stilzwijgend verlengd.  

d. Opzeggen van de aansluiting voor een nieuw contributiejaar dient vóór 1 december van het lopende 
contributiejaar schriftelijk bij het secretariaat van de NOBCO te geschieden. 

 
8. Verklaring 
Door ondertekening verklaart de beroepscoach:  
a. Zich als beroepscoach te willen aansluiten bij de NOBCO. 
b. Bekend te zijn met en akkoord te gaan met de ‘Algemene Voorwaarden voor dienstverlening’ van de 

stichting NOBCO en met bovenstaande aanvullende overeenkomst voor aansluiting. 
c. Bekend te zijn met en akkoord te gaan met het feit dat aansluiting bij de NOBCO tevens het 

lidmaatschap (individual membership) van de European Mentoring & Coaching Council inhoudt.  
d. Te werken volgens Ethische Gedragscode van de NOBCO en zich bij klachten te zullen onderwerpen 

aan het bij deze gedragscode behorende klachtenreglement, zoals deze thans luiden of in de toekomst 
zullen komen te luiden. 

e. Bekend te zijn met en akkoord te gaan met de voorwaarden die de NOBCO hanteert voor aansluiting in 
de verschillende categorieën voor beroepscoaches zoals deze thans geldig zijn of in de toekomst zullen 
gelden. 

f. Akkoord te gaan dat de NOBCO zijn/haar naam doorgeeft aan uitgeverij Kloosterhof te Neer t.b.v. 
toezending van het Tijdschrift voor Coaching aan het op de website opgegeven (zakelijke) adres. 

g. Akkoord te gaan dat hij/zij pas de bij de aansluiting behorende rechten geniet wanneer de factuur voor 
de aansluitingsbijdrage is betaald. 

 

NOBCO aansluitnummer:  
(zie uw persoonlijke pagina)  

 

Naam van de beroepscoach:  

 
  

Adres, postcode, woonplaats: 

 

 

Geboortedatum:  
 

Plaats:       Datum:    

Handtekening:  
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Ter informatie: overzicht procedure van aanmelding en aansluiting 
1. Elke nieuwe aanmelding via de website krijgt een overeenkomst toegestuurd. De aan te sluiten coach 

heeft op dat moment nog geen rechten of toegang en is nog geen aansluitingsbijdrage verschuldigd. 
2. De door de coach ondertekende aansluitingsovereenkomst wordt na ontvangst voor het secretariaat 

toegestuurd aan de boekhouding. De datum van de ondertekende aansluitingsovereenkomst 
representeert het weeknummer van aansluiting bv. de te versturen factuur/factuurbedrag. De - 
aangesloten - coach heeft op dat moment nog steeds geen rechten of toegang maar is van af dat 
moment wel de aansluitingsbijdrage verschuldigd. 

3. De boekhouding stuurt de aangesloten coach een factuur volgens weekschema. De aangesloten coach 
heeft nog steeds geen rechten of toegang. 

4. Zodra de factuur is betaald, heeft de aangesloten beroepscoach de bijbehorende rechten. 
5. Plaatsing van de gegevens van de aangesloten beroepscoach op de website vindt pas plaats zodra de 

coach heeft aangegeven te voldoen aan de voorwaarden voor aansluiting als ‘Associate Coach’ en deze 
zijn/haar foto op de eigen pagina heeft geplaatst. 


