
De kracht van supervisie

Op 11 mei 2022 begonnen 25 ervaren 
NOBCO-coaches (gecertificeerd 
op EIA master en EIA senior 
practitioner niveau) aan hun ESQA-
supervisorenopleiding onder leiding 
van Tom Battye. Tom Battye is een 
expert op het gebied van supervisie 
en ook binnen EMCC actief op dit 
gebied. Het was een mooie reis die 
veel nieuwe kennis en inzichten heeft 
gebracht over het vak supervisie. 
Op 6 maart 2024 is dit traject 
afgerond met een erkend ESIA-
certificaat (een EMCC-certificering 
voor supervisoren). En daarmee 
is de NOBCO-community weer 25 
gecertificeerde supervisoren rijker. 

Tekst: Miriam Oude Wolbers 

Hubertine van Heek: 
“De beste beslissing van 2023 was voor mij 
om in supervisie te gaan. Ik zie het als een 
liefdevolle confrontatie met mezelf. Want 
wie ben ik als coach? En wie wil ik zijn als 
coach? Samen met mijn supervisor kom ik 
op plekken in mijn denken en voelen die het 
onderzoeken waard zijn. Plekken die ik heus 
wel ken, maar die ik ook heel eenvoudig weet 
te ontwijken. Mijn supervisor laat me stilstaan 
bij mijn onrust, 
van waaruit ik 
nieuwsgierig 
mag ontdekken 
en waar ik kan 
groeien als 
persoon én als 
coach. Ik gun 
iedereen een 
supervisor!” 

Foto: piscavisser.

Elton Backx: 
“Dankzij supervisie heb ik meer inzichten 
gekregen in zowel waar ik sta als 
ondernemerscoach en wat nodig is om een 
betere coach te worden. Mijn supervisor 
heeft mij op prettige wijze in laten zien 
welke mogelijkheden er zijn om mijzelf te 

verbeteren op 
de wijze die 
bij mij past. 
De supervisie 
was eveneens 
waardevol in het 
kader van mijn 
EIA-aanvraag.”

Inge Eekelder: 
“Onze supervisies 
vonden veelal 
online plaats. 
Hierbij wist mijn 
supervisor een 
veilige sfeer te 
creëren, waarbij 
ik me genoeg 
vertrouwd voelde 
om situaties te delen. Ik ervaarde haar als 
gelijke, ze nam mijn inbreng serieus waarop 
we samen reflecteerden en ik inzicht kreeg 
hoe om te gaan met mijn casussen. Mede 
hierdoor ben ik gegroeid als coach op zowel 
zakelijk als persoonlijk gebied. Supervisie 
bracht mij verdieping in de coaching. Serieus, 
vriendelijk en op z’n tijd ook een vleugje 
humor tussen de supervisiesessies door.” 
 
Caroline Koolhaas: 

“Nooit te oud om 
te reflecteren. 
Ik ben al 22 jaar 
werkzaam als 
professioneel 
coach en het is 
heel verfrissend 
om met mijn 
supervisor kritisch 

naar mijn handelen kijken. Het heeft me weer 
scherper gemaakt op wie ik ben als coach 
en hoe ik mijn werk vormgeef. Het heeft mij 
nieuwe inzichten opgeleverd.” 

Karin Seisveld: 
“Ik ben erg blij met de supervisie. Fijne 
ontmoetingen waarin mijn supervisor 
mij uitnodigt tot (zelf)reflectie op mijn 
professionele handelen op meerdere lagen. 
Een verrijking 
voor mijzelf en 
daarmee voor 
mijn coachees!” 
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De opleiding bestond uit twintig modules 
waarin de deelnemers op diverse manieren 
kennis maakten met het beroep supervisie en 
leerden met en van elkaar wat ze daarna in de 
praktijk konden toepassen. Het toepassen van 
het geleerde in de praktijk was een belangrijk 
onderdeel van de opleiding. NOBCO-coaches 
zijn de afgelopen jaren uitgenodigd om tegen 
een gereduceerd tarief kennis te maken 
met supervisie. De supervisoren in opleiding 
konden hiermee in hun eigen praktijk direct 
aan de slag met deze oefentrajecten.

Een mooi moment om nu een aantal super-
visees te vragen hoe zij terugkijken op de 
ontvangen supervisie door de supervisoren in 
opleiding. Hieronder hebben we een aantal 
testimonials verzameld. Deze zijn ook te 
vinden op de supervisiepagina op de 
NOBCO-website Daar zijn alle supervisoren te 
vinden met een ESIA-certificering.

De kracht van supervisie
Lees hier het interview met  
Tom Battye in een eerdere editie  
van Coach.

Wat is supervisie?
Supervisie is een krachtige onder-
steuningsvorm voor coaches om te 
groeien in hun beroepsuitoefening.
De supervisor is de professional die 
een andere professional supervisie 
geeft. De supervisee is de professional 
die de supervisie ontvangt van de 
supervisor.

EIA 
staat voor de EMCC Global Individual 
Accreditation, een EMCC-certificering 
voor coaches.

ESIA 
staat voor de EMCC Global Super-
vision Accreditation, een EMCC-
certificering voor supervisoren.

‘Door supervisie kijk je op een 
professionele en vooral prettige manier 

naar jouw groeimogelijkheden’

Hoe hebben de supervisees de supervisie van de supervisoren in opleiding ervaren?

Tom Battye
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Henk Jan Tromp: 
“Supervisie helpt 
mij om scherp te 
blijven op mijn 
eigen handelen 
binnen mijn 
coachpraktijk. 
Blinde vlekken of 
juist potentieel 
dat ik zelf toch 
minder bewust 
inzet, worden door supervisie versterkt. 
Althans dat is mijn ervaring. Het is echt een 
andere dynamiek dan bij intervisie, waar 
je met collega-coaches ook onderzoekt en 
ervaringen uitwisselt. Tijdens intervisie kun 
je je ook op de achtergrond houden, zeker 
wanneer jouw casus niet behandeld wordt. 
Bij supervisie ben jij altijd aan zet, bereid 
jij een casus voor of breng je een leer- en 
ontwikkelpunt in dat voor jou op dat moment 
relevant is. Er is alle ruimte om met je zelf 
aan de slag te gaan, jij staat centraal, jij mag 
onwetend, onzeker, zoekend overkomen. 
Uiteraard is het belangrijk dat de supervisor 
een veilige bedding creëert een holding 
space is waarin dit proces kan plaatsvinden. 
Dat weet mijn supervisor als geen ander te 
bieden. Met haar gevoel voor humor, rust, 
relativeringsvermogen en speelsheid laat ze 
mij helemaal tot bloei komen.” 

Ankie in ’t Zandt: 
“Door supervisie aan te gaan, ga je op een 
professionele maar vooral ook prettige manier 
kijken naar jouw groeimogelijkheden. Dat 
draagt bij aan een professionele coachpraktijk 
die je zelf graag wil vormgeven. Dankzij mijn 

supervisor lukt 
dat op een 
prettige, open 
en harmonieuze 
manier!”

Matti Groot: 
“Supervisie was voor mij een feestje. 
Aangezien ik zelf ook als supervisor werk, 
was ik benieuwd om te zien op welke manier 
mijn supervisor hieraan vormgeeft. Haar 
ervaring en kennis van zaken leidden ertoe 
dat een ruimte ontstond waar in alle rust 
gereflecteerd kon worden. Hierbij vulden we 
elkaar aan en waren we in balans, terwijl zij op 
elk moment haar rol als supervisor duidelijk 
vormgaf. Alles 
mocht er zijn, van 
werkbegeleiding 
tot reflecties op 
metaniveau. Een 
aanrader voor 
iedereen!” 

John Roeland: 
“Supervisie heeft mij enorm geholpen in 
mijn groei als coach. Het heeft mij praktisch 

geholpen in het 
groeien van de 
professionaliteit 
van mijn praktijk, 
maar ook in mijn 
persoonlijke groei 
als mens en als 
coach.”

SUPERVISIE
‘Bij supervisie ben jij altijd aan zet,  
bereid jij een casus voor of breng je  

een leer- en ontwikkelpunt in dat voor 
jou op dat moment relevant is’

Online diploma-uitreiking supervisie opleiding 
Tom Battye 6 maart 2024.


